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Reglemente for intern kontroll 2019-2022

Syfte med reglementet
1 § Syfte

Detta reglemente syftar till att sikerstélla att styrelser och namnder upprétthéller en
tillfredsstdllande intern kontroll, det vill sdga de ska med rimlig grad av sékerhet
sakerstilla att foljande Gvergripande mal uppnas:

e Verksamheten bedrivs dndamélsenligt och kostnadseffektivt
Tillforlitlig ekonomisk rapportering och information om verksamheten

o Efterlevnad av lagar, foreskrifter, riktlinjer och instruktioner ar
tillfredsstdllande

Malet med dndamdlsenlig och kostnadseffektiv verksamhet innebdr bland annat att ha
kontroll over ekonomi, prestationer och kvalitet samt att sdkerstdlla att fattade beslut
verkstdills och foljs upp i forhdllande till faststéillda kommundovergripande mal och
ndmndsmdl.

Malet tillforlitlig ekonomisk rapportering och information om verksamheten innebdr att
kommunstyrelsen och ndmnderna samt de verksamhetsansvariga ska ha tillgang till
korrekt bokforing samt en relevant och rdttvisande information om verksamheten.

Mdlet efterlevnad av lagar, foreskrifter, riktlinjer och avtal innefattar lagstifining savdl
som kommunens interna regelverk och policys.

Den interna kontrollen ska dven bidra till att varumdrket Vellinge kommun inte skadas
av oonskade héndelser. Den interna kontrollen ska ses som en naturlig del av
verksamhetsutvecklingen i kommunen.
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Organisation av intern kontroll

2 § Kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen har det 6vergripande ansvaret for att tillse att det finns en god intern
kontroll. I detta ingar att en organisation kring intern kontroll upprattas inom
kommunen.

Kommunstyrelsen har enligt KL 6 kap 1 § och 3 § ansvar for att leda och samordna
forvaltningen av kommunens angeldgenheter samt att ha uppsikt over ndmndernas
verksamheter. Denna uppsikt innebdr rdtt till att ldmna rdad, ge anvisningar, géra
papekanden och om det dr nédvindigt, ldmna forslag till fullmdktige om fordndringar.

3 § Namnderna

Namnderna har det yttersta ansvaret for den interna kontrollen inom respektive
Verksamhetsomrade. Den enskilda ndmnden ska tillse att:

e En organisation uppréttas for den interna kontrollen
e Regler och anvisningar antas for den interna kontrollen

Ndmndernas ansvar for den interna kontrollen anges i KL 6 kap 7 §. Det dr alltid
respektive namnd som har det yttersta ansvaret for att utforma en god intern kontroll. 1
detta ansvar ligger att, utifran principerna for den interna kontrollen i kommunen,
utforma regler och anvisningar for den interna kontrollen anpassad till respektive
ndmnd. Varje ndmnd ska faststélla:

e Hur planering och rapportering av internkontroll ska ga till
o Hur brister i den interna kontrollen ska rapporteras
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4 § Avdelningschef

Inom ndmnds verksamhetsomrade ansvarar avdelningschefen for att det finns regler och
anvisningar utformade sa att en god intern kontroll kan uppritthéllas. Avdelningschefen
ska leda arbetet med att astadkomma och uppratthélla en god intern kontroll.

Avdelningschefen ansvarar for att minst en gdang per ar skriftligt rapportera till
ndmnden och ge en samlad bedomning om hur den interna kontrollen fungerar.
Allvarliga brott mot den interna kontrollen rapporteras omedelbart till ndmnden.

5 § Verksamhetsansvariga

De verksamhetsansvariga cheferna pa olika nivéer i organisationen ska folja antagna
regler och anvisningar for intern kontroll samt informera 6vriga anstédllda om reglernas
och anvisningarnas innebord. De ska verka for att de anstéllda arbetar mot uppsatta mal
och att de arbetsmetoder som anvénds bidrar till en god intern kontroll. Brister i den
interna kontrollen ska omedelbart rapporteras till ndrmaste dverordnad.

6 § Ovriga anstillda

Ovriga anstillda 4r skyldiga att folja antagna regler och anvisningar i sin
arbetsutovning,.

Brister i den interna kontrollen ska omedelbart rapporteras till ndirmaste 6verordnad.

Avsikten med den interna kontrollen dr att eventuella tveksamheter eller direkta
felaktigheter ska kunna undanrojas eller stoppas. Syftet med den omedelbara
rapporteringen dr att man inom verksamheten omgaende ska kunna vidta atgdrder for
att komma tillrdtta med de fel och brister som uppmdrksammats. Alla brister som hittas
i internkontrollarbetet ska dokumenteras.

7 § ”Whistleblower”

Alla anstillda och medborgare ska ges méjlighet att anonymt anmaéla/rapportera
allvarliga oegentligheter som har begatts av en person inom Vellinge kommuns
organisation. Dessa misstankar ska rapporteras till de fortroendevalda revisorerna i
kommunen alternativt ekonomidirektoren eller HR-direktéren. Om misstankarna beror
nagon av dessa ska det istéllet rapporteras till kommundirektoren.



VELLINGE 4(5)

i KOMMUN

o< <
<

Uppfoljning av intern kontroll

8 § Styrning och uppfoljning av intern kontroll

Varje ndmnd har en skyldighet att styra och 16pande folja upp det interna
kontrollsystemet inom ndmndens verksamhetsomrade. Namnden ska som grund for sin
styrning genomfora riskbeddmningar for den samlade verksamheten.

Ndmnden ska inom sin organisation tydliggora ansvaret for den interna kontrollen och
inneborden av denna. Nidmnden ska ocksd planera och prioritera arbetet med
utveckling av rutiner for att stdrka den interna kontrollen. Som grund for planering,
prioritering och uppfoljning av internkontrollarbetet ska en risk- och
vdsentlighetsanalys genomforas. Med risk avses sannolikheten for att icke onskvirda
hdndelser intrdffar och med visentlighet avses de politiska, ekonomiska, mdnskliga och
tekniska konsekvenserna som kan uppstd vid olika hdndelser. En ny risk- och
vésentlighetsanalys ska tas fram infor varje ny mandatperiod. Under mellandren gérs
arlig bedomning av om risk- och vdsentlighetsanalysen dr fortsatt aktuell eller om risk
och/eller visentlighet behover omvirderas till foljd av fordndrade forutsdttningar eller
héndelser.

9 § Intern kontrollplan

Namnderna ska infor varje verksamhetsar anta en sarskild plan for uppféljning av den
interna kontrollen. Som grund fér den interna kontrollplanen ligger en systematiskt
genomford och vél dokumenterad risk- och vésentlighetsanalys.

Framtagandet av den interna kontrollplanen ska vara en naturlig del av
budgetprocessen, och tas fram i samband med budgetarbetet. Planen for den interna
kontrollen ska beslutas i ndmnden senast under januari mdnad. Olika
granskningsomrdden bor viljas ut med utgdngspunkt frdn risk- och
vdsentlighetsanalysen. Hur omfattande denna plan ska vara far diskuteras med
utgdngspunkt fran den omfattning och volym som ndmnden har och den risk- och
vdsentlighetsanalys som har gjorts. Nadmnden ska utover sina egna kontrollmoment
dven utfora kontroller enligt kommunstyrelsens kontrollplan.
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Internkontrollplanen bor minst innehdlla:
Vilka rutiner/system/processer som ska foljas upp

Vilka kontrollmoment som ska goras

Vem som ansvarar for att utfora uppfoljningen
Till vem uppfoljningen ska rapporteras

Ndr rapportering ska ske

Genomford riskbedomning

10 § Uppfoljning av intern kontrollplan

Resultatet av uppfoljningen av den interna kontrollen ska, med utgéngspunkt fran
antagen plan, 16pande/periodiskt rapporteras till ndmnden.

11 § Namndernas rapportskyldighet
Namnden ska till kommunstyrelsen meddela sin faststéllda intern kontrollplan.

Namnden ska i samband med verksamhetsberédttelsens inlimnande rapportera resultatet
fran uppfoljningen av den interna kontrollen till kommunstyrelsen. Rapportering ska
samtidigt ske till kommunens revisorer. Allvarliga brott eller brister i den interna
kontrollen ska omedelbart rapporteras till kommunstyrelsen.

Dokumentation (underlag) for ndmndens/forvaltningens uppfoljning av den interna
kontrollen skall bevaras.

12 § Kommunstyrelsens skyldigheter

Kommunstyrelsen ska med utgangspunkt frdn nimndens uppfoljningsrapporter
utvidrdera kommunens samlade system for intern kontroll. Kommunstyrelsen ska, i de
fall behov av forbattringar uppstér, vidta nddvéndiga atgérder. Rapportering ska arligen
1 anslutning till arsredovisningen ske till kommunfullméktige och kommunens
revisorer.

Eftersom kommunstyrelsen har ett 6vergripande ansvar for den interna kontrollen dr
det viktigt att resultatet av ndmndernas uppféljning av internkontrollarbetet
rapporteras till kommunstyrelsen.

Kommunstyrelsen ska sedan gora en bedomning éver hur kommunens totala
kontrollsystem fungerar. Revisorerna granskar att den interna kontrollen dr tillrdcklig.
(KL 9kap 9 §).

Antaget av Vellinge kommunfullmaktige 2018-12-12 § 169 §, dnr Ks 2018/579



