VELLINGE |

1 KOMMUN
= y
< /

ISK PLAN FOR
BILD INGSNAMNDEN

2020—2023

#bittreutsiktervellinge




_

Utbildningsnamnden ar politiskt ansvarig
for Vellinge kommuns verksamhet inom
barnomsorg, forskoleklass, grund- och

gymnasieskola samt vuxenutbildning.

| denna plan beskrivs lh)ildningsnéimndens :
langsiktiga ambition for den pedagogiska f J

verksamheten, oavsett om den u& rs av
f

kommunen, entreprendrer eller fristaende ’ |
aktorer. Y




POLITISK PLAN FOR UTBILDNINGSNAMNDEN

Kvalitet och service

Skolan ska lira for livet, vara i nationell toppklass med kunskap
och lirande i fokus, och rusta barn och ungdomar for framtiden.
Den ska rankas:

e Fem i topp avseende SKL:s (Sveriges Kommuner och
Landsting) 6ppna jimforelser for grundskolan.

e Fem i topp avseende rankinglistan Sveriges bista skolkommun
(Lirarférbundet).

For ate sikerstilla att skolan i Vellinge kommun héller toppklass
ska rutinerna for det systematiska kvalitetsarbetet vara tydliga.
Uppf6ljning och utvirdering ska ske kontinuerligt pé alla nivéer.
Ett gemensamt kvalitetssikringsverktyg ska anvindas som méjlig-
gor jimforelser mellan enheter oavsett huvudmannaskap.

Uppféljningen och utvirderingen ska vara 6ppen, offentlig
och tillginglig f6r alla. Den ska vara relevant, tydlig, virderande,
jimférande och alltid terforas till berérda enheter, forildrar
och barn. De férbittringsomriden som identifieras ska utgéra
grund for dtgirder i ett kvalitetshojande arbete.

Uppf6ljning och kvalitetsarbete ska omfatta alla skolor,
oavsett driftsform. Detta for att gora jimférelser méjliga, nigot
som ir en forutsittning for att den valfrihet som rader ska
fungera. Resultaten ska redovisas kontinuerligt och littillgingligt
pa Vellinge.se.

Medborgardialog

Utveckling av verksamheterna sker i samverkan med medborgarna
och utifrin den medborgardialog som ska ske. Forildraenkiter,
jimforaren, verksamhetsrad och kvalitetssikringsverktyget ir

viktiga instrument i detta arbete. En god medborgardialog skapar

ocks3 storre forstielse for de beslut som fattas lokalt och centralt.

Hallbarhet

Skolan ir en plats for lirande, men det ir ocksd en arbetsplats
for elever och medarbetare. Skolmiljerna, bide de inre och
yttre, ska hilla hég standard och utformas sé att de frimjar
lirande, social trygghet, hilsa, kreativitet och vilbefinnande.
Hallbarhetsarbete ska vara en del av den dagliga verksamheten
pd alla omrdden och alla verksamheter priglas av ett framtids-
inrikeat och langsiktigt hallbarhetsarbete.

Maéltiderna ska vara varierade, niringsrika och serveras i en
lugn och trivsam miljé. Maten ska i stdrsta méjligaste min vara
lagad frin grunden. Skolrestaurangerna ska arbeta for en hallbar
utveckling och skolrestaurangerna ska vara KRAV-certifierade
enligt niva tvi.

Skolan ska frimja social och ekonomisk héllbarhet genom
att utbildningen ska leda till arbete, egen f6rsorjning och ett
sjilvstindigt vuxenliv, bland annat genom integrationsplikten
med krav pa samhillsorientering och SFI.

Trygghet

Alla barn och ungdomar ska kinna sig trygga i skolan som ska
erbjuda alla elever en trygg och utvecklande lirmiljé. Skolan
ska priglas av ordning och reda, respekt och studiero. Alla skolor
ska ha tydliga ordningsregler och ett aktivt virdegrundsarbete
med nolltolerans mot krinkningar och ett brotts- och drog-
forebyggande arbete. Kraftfulla atgirder mot mobbning och
tydliga regler som frimjar studiero ska prigla skolans arbete.
Alla former av olimpligt beteende ska bemétas med snabb
reaktion. Arbetet mot mobbning ska vara systematiskt, genom-
gripande och beréra alla som arbetar i skolan. Kvalitetssikrings-
verktyget ska anviindas for att ta reda pa hur barn, elever och
medarbetare upplever sin skola och dtgirder sittas in. Tidiga och
tydliga insatser och evidensbaserade metoder ska anvindas i det
forebyggande arbetet. Lirare och skolledare ska ges utbildnings-
insatser och kompetenshsjande dtgirder. Ett férebyggande och
hilsofrimjande arbete ska kontinuerligt ske i skolorna. Detta
arbete ska resultera i att elevernas vilméende och hilsa frbittras.

Varje skola ska ha ett elevhilsoteam samt den centrala
elevhilsan ate tillgd. Elevhilsan har ansvar for att uppticka och
forebygga problem som till exempel psykisk ohilsa samt vara aktiv
i det drogférebyggande arbetet. Elevhilsan ska vara synlig och
tillginglig for eleverna och samverka med andra som exempel-
vis socialtjinst och polis.

Digitalisering
Digitala verktyg och digitalisering ir grundliggande i en modern
kunskapsskola. Vellinge kommun ska vara den kommun som bist
tillvaratar digitaliseringens méjligheter till 6kad méluppfyllelse
inom ramen for evidensbaserad pedagogik och ska frimja den
digitala kompetensen for att stirka den enskilde elevens kon-
kurrenskraft pd en arbetsmarknad i férindring.
Digitaliseringen som ett sitt att utveckla evidensbaserad
pedagogik i skolan ska ha en central plats i det kollegiala lirandet
i syfte att 6ka uppfyllelse av kunskapsmaélen bland eleverna och
bidra till att eleverna utvecklas som sjilvstindiga, kreativa och
ansvarstagande medborgare. Den ska ocksd bidra till att under-



ldtta kommunikation och information mellan hem och skola

och mellan skolformerna.

Alla verksamheter ska l6pande utvirdera sina aktiviteter
inom digitaliseringen och digitaliseringens dokumenterade
effekter pa elevers uppfyllelse av kunskapsmal, samt mal for
motivation och delaktighet ska sirskilt beaktas. Utbildnings-
insatser och kompetenshéjande &tgirder for savil rektorer som
pedagoger, s3 att samtliga medarbetare har en nivd som méjlig-
gor fullfoljande av uppdraget, ska genomforas.

God ekonomisk hushallning

Vellinge kommuns skolor ska ha god ekonomi dir resurserna
anvinds effektivt. Detta ska ske genom hog kostnadsmedvetenhet,
god budgetdisciplin och lokaleffektivitet. Skolpengen foljer
eleven/barnet till den enhet denne valt och varje rektor ansvarar
for sin budget och for att anviinda resurserna si att malen uppnis
didr enheterna fir ta med sig 6ver- och underskott mellan 4ren.
Detta ger bade stor frihet i hur skolorna disponerar sin budget,
men ocks stabilitet i bemanning 6ver tid och méjlighet att bygga
buffert som ger handlingsutrymme och méjlighet att prioritera.

Omvirldsbevakning

Vellinge kommuns skolor ska ha stark anknytning till det
omgivande samhillet och arbetsmarknaden och samverka med
niringslivet. Gymnasiet ska samarbeta med niringsliv och hégre
utbildning sd att utbildningen blir aktuell, relevant och under-
lttar f6r ungdomar att ta sig in och lyckas pd arbetsmarknaden.
Alla elever pd gymnasiet ska ocksd erbjudas méjligheten att
starta och driva foretag genom till exempel Ung foretagsamhet
och det entreprendriella lirandet i grundskolan ska stirkas.

Studie- och yrkesvigledningen ska omvirldsbevaka och
arbeta med andra aktérer sdsom arbetsférmedling, universitet och
niringsliv s3 att eleverna och de studerande fir den information
och det stéd de har behov av f6r att kunna géra olika val.

Kunskap

Kunskap och kunskapsuppféljning ska vara i fokus med higa
forvintningar, tydliga mal och med stor respeke for att alla dr
olika och har olika férutsittningar att lira, samtidigt som
kraven 4r hoga pa alla att prestera efter sin bista forméga.

Det innebir att stimulera varje elevs begdvningar och talanger
att utvecklas vidare och att ge elever i behov av sirskilt stod den
hjilp de behsver.

Skolan ska ge alla elever det stdd de behver for att nd sin
fulla potential. Fler spetsutbildningar ska erbjudas och i syfte
att ge ritt stod tidigt ska en kvalitetssikring inforas f6r de kom-
munala skolorna som omfattar en tidig identifiering av barn
i behov av sirskilt stod. Stodet ska baseras pé evidens och foljas
upp kontinuerligt.

Ett grundliggande kunskapsmal i grundskolan ir att alla
elever nar kunskapskraven pé de nationella proven, har godkint
i samtliga amnen och att andelen elever med ligsta betyget E
ska minska samt andelen elever med A-C 6ka och i gymnasiet
att oka andelen elever som genomfér sin gymnasieutbildning
pa tre 4r och att alla ska nd gymnasieexamen. Samtliga skolor
ska prestera over sitt SALSA-virde.

Forskolan ska stimulera och utmana barnens matematiska
tinkande och sprikliga forméga, f6lja barnens utveckling och
lirande genom systematisk pedagogisk dokumentation och
forbereda barnen infor skolan. Fritidshemmen ska stimulera
elevernas utveckling och lirande. Samverkan mellan fritids-
hemsverksamhet och skolans undervisning ska 6ka och inkludera
mer fysisk aktivitet, samverkan med féreningar och lixhjilp.

Medarbetare

Medarbetarna ir den viktigaste resursen for en framgangsrik
skola dir ledarskapet i skolan 4r centralt for lirarnas arbete och
elevernas resultat. Det 4r dirfor viktigt att vara en attraktiv
arbetsgivare som rekryterar och behéller kompetent personal.



Rektor har en central roll for att skapa ett bra arbetsklimat
och forutsittningar for lirare att lira av varandra. Det lokala
ledarskapet och rektors roll ska stirkas.

Skickliga ldrare ska ha méjlighet till utveckling och de
ska ha bra betalt. Individuell [6nesittning med fokus pa god
undervisning ska tillimpas. Lonespridning ir naturlig och den
ska 6ka i samtliga yrkesgrupper. Lirare i Vellinge kommun ska
inspireras till att gora karridr och fortsitta utvecklas, som for-
stelirare eller lektor, med fokus pa god undervisning med hég
méluppfyllelse. Fler karridrtjinster ska inrittas inom férskola
och fritidshem.

Andelen hégskoleutbildad personal ska vara hég i alla
verksamheter, med behérig och kompetent personal. Den ska
ges regelbunden fortbildning och driva pedagogisk utveck-
ling. Samverkan och olika former av kollegialt lirande ir en
viktig del i lirares lirande och ska ske i alla skolformer. Sko-
lutveckling och undervisningsmetoder som praktiseras i sko-
lan, ska vila pa vetenskaplig grund och beprovad erfarenhet.

Verksamheterna ska ha ett nira samarbete med hogskola
och universitet genom att delta i praktiknira forskningsstu-
dier och delta i de blivande lirarnas utbildning genom den
verksamhetsférlagda delen av lirarutbildningen.

Valfrihet och konkurrens

Det 6vergripande resursfordelningssystemet ska bygga pa en
skolpeng som f6ljer eleven utifrin dennes val. Detta ger for-
utsittning bade att vilja och att vilja bort. Att det dr den
enskildes val som styr ger bide eleven och dess forildrar mak-
ten att vilja, och bidrar till konkurrens som gér hela verksam-
heten bittre.

Valfrihetssystemen ska utvecklas inom alla skolformer
och fler skolformer ska omfattas av skolpengmodellen. For

vuxenutbildningen inklusive SFI ska en tydlig kundvalsmodell
utvecklas med tydliga uppféljningsrutiner och prestations-
baserad ersittning arbetas fram.

Framtidssidkrad utbildning

Utbildningen i Vellinge kommun ska uppmuntra ett forhall-
ningssitt som utmirks av stindiga forbittringar och att viga
prova nytt for att kunna méta en forinderlig, utmanande
och oviss framtid som i hég grad ir priglad av forindring

i en hog hastighet.

Skolan ska dirfor utveckla elevernas fsrméga att tinka
om och l4ra nytt, s3 att de kan méta omvirldens krav pa att
stilla om, tinka om, ldra nytt och utveckla sina kompetenser.
Den ska ocksd sikra en grundkompetens for att mojliggora
specialisering, dir hég kunskapsniva, ett kritiske férhallnings-
sitt och problemlésningsfdrméga 4r en forutsitining for spe-
cialisering. Den ska stotta elevernas utveckling av den sociala

kompetensen med social forméga kombinerad med god fysik

och psykisk hilsa. Skolan ska stimulera eleverna att forvalta
sina talanger och uppmuntra dem till att driva sin egen lir-
process, vilket betyder att stilla krav pa sina ldrsituationer,
veta vad man behdver behirska och driva sitt lirande och sin
méluppfyllelse. Innovation och entreprenérskap ska premie-
ras, med férmégan att tinka kreativt och nytt.

Fér att fortsatt kunna erbjuda medborgarna en vilfird
med hog kvalitet som 4r kostnadseffektiv kommer ett program
arbetas fram for att tydliggora framtida utvecklings- och
forbittringsomride inom utbildning samt vard och omsorg.
Verksamhetsutveckling, kompetensforsérjning, digitalisering,
framtida lokalutforming samt ekonomi ska belysas och &tgirder
presenteras for att vilfirden i Vellinge kommun pa bista sitt
ska méta framtiden.
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